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AVVISO AI DOCENTI  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Oggetto: Piano per la valorizzazione del merito a.s. 202
 

 L’istituto della valorizzazione del merito riguarda i docenti a 

determinato che nell’a.s. di riferimento hanno maturato 

Si riportano di seguito alcune informazioni utili ai fini di una migliore comprensione delle modalità 

previste per il procedimento di valutazione.

 Il Piano per la valorizzazione 

come riferimento l’art.87 bis della l.p.5/06

Valutazione (adottate con deliberazione della Giunta provinciale n.981 del 2018),

circolare del Dipartimento Istruzione del 

2023, il Rapporto di Autovalutazio

 I diversi pesi e percentuali sono stati elaborati tenendo conto delle caratteristiche del nostro 

istituto, al fine di realizzare un processo integrato finalizzato al miglioramento della qualità 

dell’offerta formativa e degli

 La valorizzazione e relativi bonus saranno differenziati in relazione alla diversa qualità dei 

processi realizzati, delle responsabilità assunte, delle attività di sviluppo professionale, del 

concorso apportato al miglioramen

scuola (individualmente o in gruppi di lavoro).

 Se la declinazione di criteri previsti dalla legge provinciale deve risultare aperta al contesto e 

alle scelte del dirigente, alcuni passaggi procedurali

scolastica e devono trovare riscontro nella documentazione, in particolare: 

REPUBBLICA 
ITALIANA 
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Istituto Comprensivo Predazzo-Tesero-Panchià

Predazzo, 16/01/202
 
 
 
A tutti i docenti dell’Istituto
LORO SEDI 
Sito web 
 
 

orizzazione del merito a.s. 2022/2023. 

’istituto della valorizzazione del merito riguarda i docenti a tempo indeterminato

che nell’a.s. di riferimento hanno maturato almeno 180 giorni di servizio.

informazioni utili ai fini di una migliore comprensione delle modalità 

previste per il procedimento di valutazione. 

Il Piano per la valorizzazione a.s. 2022/2023 (allegato alla presente) è stato elaborato avendo 

come riferimento l’art.87 bis della l.p.5/06, le linee guida del Comit

adottate con deliberazione della Giunta provinciale n.981 del 2018),

circolare del Dipartimento Istruzione del 1/12/2021, il  Progetto di istituto

, il Rapporto di Autovalutazione e il Piano di Miglioramento. 

I diversi pesi e percentuali sono stati elaborati tenendo conto delle caratteristiche del nostro 

al fine di realizzare un processo integrato finalizzato al miglioramento della qualità 

dell’offerta formativa e degli apprendimenti degli studenti. 

La valorizzazione e relativi bonus saranno differenziati in relazione alla diversa qualità dei 

processi realizzati, delle responsabilità assunte, delle attività di sviluppo professionale, del 

concorso apportato al miglioramento della didattica e dei processi di innovazione nella 

scuola (individualmente o in gruppi di lavoro). 

Se la declinazione di criteri previsti dalla legge provinciale deve risultare aperta al contesto e 

alle scelte del dirigente, alcuni passaggi procedurali sono invece obbligati per ogni istituzione 

scolastica e devono trovare riscontro nella documentazione, in particolare: 
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A tutti i docenti dell’Istituto 

tempo indeterminato e a tempo 

almeno 180 giorni di servizio.  

informazioni utili ai fini di una migliore comprensione delle modalità 

(allegato alla presente) è stato elaborato avendo 

, le linee guida del Comitato Provinciale di 

adottate con deliberazione della Giunta provinciale n.981 del 2018), la 

Progetto di istituto triennio 2020-

I diversi pesi e percentuali sono stati elaborati tenendo conto delle caratteristiche del nostro 

al fine di realizzare un processo integrato finalizzato al miglioramento della qualità 

La valorizzazione e relativi bonus saranno differenziati in relazione alla diversa qualità dei 

processi realizzati, delle responsabilità assunte, delle attività di sviluppo professionale, del 

to della didattica e dei processi di innovazione nella 

Se la declinazione di criteri previsti dalla legge provinciale deve risultare aperta al contesto e 

sono invece obbligati per ogni istituzione 

scolastica e devono trovare riscontro nella documentazione, in particolare:  

PROVINCIA 
AUTONOMA DI TRENTO 
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1. la definizione degli obiettivi di miglioramento (cfr. RAV);  

2. la presentazione e/o pubblicazione dei criteri di valorizzazione professionale;  

3. gli strumenti, procedure e tempi per la rilevazione e la documentazione;  

4. la motivazione della valutazione ai singoli docenti;  

5. la relazione al Consiglio dell’Istituzione;  

6. il parere da parte del Consiglio dell’Istituzione;  

7. la  pubblicazione  dell’assegnazione  del  bonus  da  parte  del  Dirigente  (con  dati  in  forma  

aggregata). 

A fine anno scolastico saranno date indicazioni specifiche sull’eventuale documentazione da 

produrre. 

 

L’assegnazione del bonus verrà effettuata entro il 31 agosto 2023 e comunicata ad ogni docente. 

 

Si coglie l’occasione per porgere cordiali saluti. 

 

Allegato: Piano per la valorizzazione del merito dei docenti per l’a.s. 2022/2023. 

 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
     dott.ssa Elisabetta Pizio 

 
Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia 
dell’originale informatico firmato digitalmente predisposto e conservato 
presso questa Amministrazione in conformità alle regole tecniche (artt. 3 
bis e 71 D. Lgs. 82/05). La firma autografa è sostituita dall’indicazione a 
stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993). 
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