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D E T E R M I N A Z I O N E   N. 46/2022 

ICPTPZ/2022/4.9/EP 
 
Numero di protocollo associato al documento come 
metadato(D.P.C.M. 3.12.2013, art, 20). Verificare l’oggetto della 
PEC o i files allegati alla medesima. Data di registrazione inclusa 
nella segnatura del protocollo. 
 
OGGETTO:  F.U.I.S. – Liquidazione compensi a.s. 2021-2022. 
 

IL DIRIGENTE DELL’ISTITUZIONE 
 
VISTA  la L.P. n. 5 del 7 agosto 2006; 

VISTO il Progetto d’Istituto; 

VISTA la contrattazione integrativa decentrata di data 19.11.2014 ai sensi dell’art.5, comma 3, lettera e) 
CCPL 2004 come sostituito dall’art. 5 CCPL 2007 e successivamente sostituito dall’accordo del 
13/5/2013 e integrato dagli accordi del 4/7/2013 e del 24/7/2014 relativa a: criteri generali per la 
ripartizione del F.U.I.S.; 

VISTA le delibere del Collegio docenti nr. 3 del 01/09/2021, nr. 8 del 13/10/2021, nr. 13 e 14 del del 
20/12/2021, nr. 21 del 21/02/22, nr. 28 del 18.05.2022 relative alle attività da incentivare, nell’anno 
scolastico 2021-2022, con il F.U.I.S.; 

VISTE la delibera del Consiglio dell’Istituzione (n. 11 di data 23.12.2021): Fondo Unico delle Istituzioni 
Scolastiche: finanziamento delle attività da retribuire con il F.U.I.S. anno scolastico 2021-2022; 

VISTA la circolare della PAT – Servizio per il reclutamento, la gestione del personale della scuola e 
relazioni sindacali – Ufficio per le relazioni sindacali di data 30.10.2021, nella quale viene 
specificatamente indicato l’assegnazione delle risorse spettanti alle Istituzioni scolastiche per l’anno 
2021-2022; 

VISTA la Contrattazione decentrata integrativa di Istituto relativa a “Criteri generali per la ripartizione del 
F.U.I.S.” di data 19.11.2021; 

A SEGUITO  delle lettere d’incarico ai docenti del 27/12/2021 prot. nr. 16637/2.6; 

VISTI gli atti e la documentazione d’ufficio comprovanti l’effettiva effettuazione delle attività dichiarate dal 
personale docente; 

RITENUTO di dover procedere alla liquidazione dei compensi contrattuali di cui sopra spettanti al personale 
docente; 

CONSIDERATI gli elementi di fatto e di diritto di cui al preambolo; 

D E T E R M I N A  
per le motivazioni espresse: 

1. di liquidare, nelle forme previste dalla PAT Servizio Personale della Scuola e attività Contabili/Ufficio 
rapporto di lavoro e relazioni sindacali del personale della scuola i compensi a carico del F.U.I.S. per l’anno 
scolastico 2021-2022, per le attività svolte dai collaboratori del dirigente scolastico, dalle funzioni strumentali 
e per le attività svolte dagli insegnanti nel periodo 01.09.2021 - 30.06.2022 secondo le tabelle allegate che 
costituiscono parte integrale e sostanziale della presente determinazione per un importo totale di euro 
60.848,50 di cui euro 731,71 a titolo di rimborso indennità chilometrica ai docenti con servizio su più sedi e 
CLIL e attività di insegnamento finalizzate al potenziamento linguistico per un importo totale di euro 
11.232,88. 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
dott.ssa Elisabetta Pizio 

 
Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia dell’originale 
informatico firmato digitalmente predisposto e conservato presso questa 
Amministrazione in conformità alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D. Lgs. 
82/05). La firma autografa è sostituita dall’indicazione a stampa del nominativo 
del responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993). 
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